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IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

Razéo Social: Servigo de Agéo Social da Igreja Metodista de Guaratingueta — SASIMG
CNPJ: 45.211.661/0001-02

Enderego: Rua José do Patrocinio, 380 — Novo Guara - CEP 12.515-485

Cidade: Guaratinguets Estado: Sdo Paulo

Tel. / Fax: (12) 3125-5005

E-mail: sasimg@uol.com.br

Presidente: Luiz Fernando Gabriel de Oliveira

RG: 23.900.996

Responsavel Técnica: Erika Aparecida de Aimeida Monteiro
RG: 188129068-93

CRESS: 62245 - 9° Regiso

PARECER DA TECNICA RESPONSAVEL

O Servigo tem como objetivo fortalecer as relagdes familiares e comunitérias, além de promover a
troca de experiéncias entre usuarios, valorizando o sentido de vida coletiva, promovendo sua efetiva
formagéo como cidadéo ciente de direitos e deveres. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) atende criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, possui um carater preventivo
pautado na defesa e na afirmagéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.
Objetivando também a oferta da capacitagéo sistematica dos profissionais responsaveis pelo servigo
oferecido e articulagéo junto & rede socioassistencial e demais 6rgéos da politica publica.

A atividade executada pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ao longo do quarto
trimestre de trabalho teve como foco oportunizar o acesso as informagdes sobre os direitos, o
sentimento de pertenga e a formagéo cidadd, deste modo corroborando para o desenvolvimento do
protagonismo dos usuarios e dos seus familiares, adentro dos trés eixos de convivéncia.

Na meta 01: Atendimento 50 usuérios diariamente;

Na meta 02: Capacitag&o anual:

Na meta 03: As oficinas voltaram a acontecer de forma presencial (manha e tarde);

Na meta 04: Ampliagdo da articulagio junto & rede, considerando além das reunides dos Orgéos de
Controle Social, toda e qualquer intervengao realizada junto & rede de servigos municipais.

Na meta 05: De participagéo e controle social/ 01 Reuni&o més/1 participagao;

De acordo com nossas metas firmadas, ressaltamos que atingimos todas as metas citadas acima,
para assegurar a protegéo social basica do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), a equipe multidisciplinar do Projeto Esperanga I, tem se reinventado e adotado medidas
objetivando manter o atendimento dos usuarios e/ou familiares com exceléncia qualidade, a
maioria encontram-se em situagdo de vulnerabilidade socioafetiva e risco social que 3 agravou na
pés pandemia.
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Para a obtengéo do sucesso das oficinas realizadas e do bom funcionamento do projeto, contamos
com mais de 75% de presenca dos usudrios para atingirmos nosso objetivo, que é o fortalecimento
de vinculos entre usuérios e familiares, corroborando para a melhoria das condigbes de
sociabilidades, redugéo e prevengao de situagdes de isolamento social.

Estamos ressignificando vidas pés Covid19, onde familiares e usudrios ainda se encontram com sua
satde mental fragilizada (deprimidos e desmotivados), resultado da pandemia.

PERIODO DE EXECUGAO: OUTUBRO A DEZEMBRO

META 01
Atendimento 50 usuarios.

ESTRATEGIAS:

Durante o quarto trimestre, a execugéo do servigo foi realizada por meio do servigo social com os
usuarios e respectivas familias, trabalhando o fortalecimento de vinculo e priorizando o protagonismo
nas atividades utilizadas como estratégias para executarmos nosso trabalho, onde o usudrio é o
elemento central com o objetivo de estimular e impactar a participagéo social na comunidade como
um todo. Oferecemos estratégias com vistas a atingir os objetivos por meio de atividades ofertadas
nas oficinas propostas.

Atendimento individualizado; Insergdo e Desligamentos de usudrios; Encaminhamentos para a rede
tais como: CRAS e CAPS |; Fornecimento de Cestas Bésicas por meio do PAF (Programa de
Atendimento & Familia).

Segundo o cédigo de Etica do assistente social é dever profissional ser responséavel pela
viabilizacdo dos direitos, por articulagbes politicas, no ambito institucional e com as
entidades profissionais, etc.

(CFESS, 2012, p.76 apud Cédigo de Etica do Assistente Social Comentado).

OBJETIVO ESPECIFICO: Prestar atendimento de no minimo 3h diarias, especificando o turno e
cinco vezes por semana.

IMPACTO SOCIAL: Redugdo das ocorréncias de situag&o de vulnerabilidade social e fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios.

META 02
Capacitagao

ESTRATEGIA:

Nossa meta foi atingida durante o trimestre.

- A equipe técnica multidisciplinar, superou a meta do trimestre com mais de trés capacitagdes se
qualificando por meio de Live em plataformas do youtube e instagram.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Qualificar a oferta do servigo por meio da promog8o da capacitagio
sistematica dos profissionais responsaveis pela oferta dos servigos.

IMPACTO SOCIAL: Equipe com maior compreensdo e envolvimento com o trabalho realizado,
podendo se capacitar através das redes sociais e focar no aprendizado. @
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META 03

Oficina de Musica:

Oficina Psicossocial;

Oficina de Artes:

Oficina de Lazer e Jogos;
Oficina de Esportes:

Oficina de Informéatica Conecta.

ESTRATEGIA:

Como habito continuo, trabalhamos as regras de convivéncia, colocando em pratica o eixo de
Participagéo, Convivéncia Social e Direito de Ser, destacando o protagonismo e o sentimento de
pertenca dos usuarios.

Esta meta, se objetiva a oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacéo
cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios e fortalecendo os vinculos
entre os familiares, prevenindo as ocorréncias de situagées de risco social, fisico e mental.

Utilizamos como estratégias as seis oficinas, com atividades desenvolvidas por meio do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Ao decorrer do quarto trimestre do ano de 2022 atingimos nossos objetivos, como constam nos
relatérios mensais de atividades e com acompanhamentos periédicos dos usudrios.

Segue abaixo, o nimero indicativo de todas as oficinas que foram realizadas norteadas pelos eixos
tematicos durante o quarto trimestre: Convivéncia Social, Direito de Ser e Participacao.

Oficina de Musica (06 contelidos):

Oficina Psicossocial (20 conteudos);

Oficina de Artes (13 contetidos);

Oficina de Lazer e Jogos (07 conteldos);

Oficina de Esportes (03 contelidos);

Oficina de Informéatica Conecta (04 contelidos).

OBJETIVO ESPECIFICO: Possibilitar acesso & experiéncia e manifestagbes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

IMPACTO SOCIAL: Capacidade de demonstrar emogao, autocontrole e de interagéo no processo de
fortalecimento de vinculos interpessoal, institucional, familiar e comunitrio, tais como: ser cortés:
comunicativo; desenvolver novas habilidades sociais, culturais e artisticas; diminuicdo de conflitos
pessoais e/ou em grupo; realizagdo de tarefas coletivas.

Reducéo das expressdes de vulnerabilidade sociais presentes no dia-a-dia dos usuérios atendidos.

META 04
De articulagdo:

ESTRATEGIAS:

A meta 04 contribuiu para a articulagéo da rede socioassistencial, dos demais 6rgéos e das demais
politicas publicas.

A meta durante o trimestre foi superada com mais de trés participagdes nas reunies, por meio da
plataforma do google meet e de forma presencial nas reunides do CMAS e CMDCA como constam
as pautas nos relatérios mensais.

A técnica assistente social participou da reunido do CMDCA no dia 11/10/22,via plataforma Google
meet.
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Pauta:

1) Composicéo das Comissdes de Trabalho-Aprendizagem, Avaliagéo de Documentos e Etica;
2) Sobre o DISIA.
- A tecnica assistente social participou da reunido extraordinaria do CMDCA no dia 25/1 1/22 via
Google Meet..
Pauta:
1- Aprovagao de atas;
2- Documentos recebidos:
3- Situag&o do recurso do ILA parado no FUMCAD-Formag&o comissao especifica.
- Nossa organizagéo estd colaborando com o DISIA (Diagnéstico Situacional da Infancia e
Adolescéncia de Guaratingueta), repassando o questionario recebido pela empresa Todos Um, uma
empresa contratada pelo CMDCA responsavel pela elabora¢do do questionério enviado para os
pais, familiar e usuérios responderem.
- Guaratingueta recebeu a feira do Produtor Rural, os usudrios do SASIMG foram convidados para
participar apresentando uma musica no encerramento da feira. Nos sentimos honrados em poder
participar deste momento importante em nossa cidade. O SASIMG foi representado pelos usuarios, a
coordenadora Sra. Elis Regina e o monitor de musica Sr. Felipe Soares:
Recebemos a visita da Comisséo Interna de Monitoramento e Avaliacéo no dia 29/11/22 no periodo
da manha, foi também aplicado um questionario para avaliar a satisfacéo dos usudrios.
- A técnica assistente social participou da reunio ordinaria a realizar-se na data de 01/12/2022
(quinta-feira) as 9h via plataforma do Google Meet.
Pauta:
1- Aprovagéo de Atas:
2- Recebimentos: Justificativa de auséncia Reunido CMDCA - 08/09/2022 - da Eliane da Cruz
Conselheira Titular Representante do Poder Publico - Gabinete Fundo Social de Solidariedade de
Guaratingueta - enviado por e-mail em 23 de setembro de 2022.
Recebimento de doag&o de livros “Bons Conselhos” feito pela da Guarda Mirim a ser destinado aos
conselheiros novos do CMDCA;
Oficio n° 148/2022 datado em 11/08/22 — cépia sobre reunido mensal com CREAS - Casa Laura
Vicufa;
Oficio n® 182/2022 datado em 19/09/22 - desligamento Michele (psicéloga) e nova composi¢ao de
técnicos e coordenador Casa Laura Vicufia (documento sem assinatura);
Oficio n® 132/2022 datado em 02/08/22 — Nova coordenagdo Casa Laura Vicufia
OFICIO N° 601/CT/22. CT - datado em 12 de agosto de 2022;
3- Pauta sigilosa:

Documento sigiloso (CT) — datado em 07/07/22;

Garantia de Direito — e-mail recebido em 21 de setembro de 2022,

OBJETIVO ESPECIFICO: Articular junto & rede socioassistencial, dos demais 6rgaos e das demais
politicas publicas.
IMPACTO SOCIAL: Reducéo junto a outras politicas publicas, de riscos sociais e fortalecimento da
atuacao em rede.

META 05
De participagéo e controle social/ 01 Reuni&o més/1 participagéo;

ESTRATEGIAS:
Atingimos a meta durante o quarto trimestre de 2022, com mais de uma reunido socigeducativa em
cada més, como acordado na meta 05.

7~
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- Atividades socioeducativas com usuérios e familiares: momento de interacdo entre familiares e
usuarios, onde participam da oficina de artes e culinaria de forma Iidica, confeccionando tapetes
feitos com retalhos de tecidos e participando das rodas de conversa psicossocial com temas
abordados e escolhidos pelas mées, atividades que impactam e corroboram para o fortalecimento de
vinculo familiar;

- Festa de encerramento com a presenga de alguns familiares presentes:

- Aimogo com os usuarios;

- Café com o grupo de maes com roda de conversa;

- Festa da familia no dia 19/11/22;

- Acéo de Gragas 24/11/22;

- Aula de culinéria com os usuarios e as familias;

- Festa de encerramento com a presenca de alguns familiares presentes.

OBJETIVO ESPECIFICO: Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participagao
cidadé, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuérios.

IMPACTO SOCIAL: Usuarios com plena informagdo dos seus deveres, direitos e exercicios da
cidadania.

Guaratingueta, 20 de janeiro 2023.

Eoc, ' i L/t
ELIS REGI%Q&%E OLIVEI

COORDENADORA

IDADE AL NTEIRO.
ASSISTENTE SOCIAL
CRESS 62.245 9* REGIAO
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LUIZ FER DO GABRIEL DE OLIVEIRA
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